ANEKS

do umowy z dnia 1 czerwca 2005 r. o utworzeniu wspélnej instytucji kultury
pod nazwg ,,Centrum Nauki Kopernik”

03 LS 2>

zawarty w Warszawie wdniu ........................... . 2015 r. pomiedzy:

Miastem Stolecznym Warszawg, zwanym dalej ,,Miastem” — reprezentowanym przez Prezydenta
m.st. Warszawy, Pania Hanne Gronkiewicz — Waltz
a
Skarbem Panstwa, reprezentowanym przez:
— Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Pania Leng Kolarska — Bobiriska, zwanego dalej
wMinistrem Nauki” oraz
— Ministra Edukacji Narodowej, Panig Joanng Kluzik — Rostkowska, zwanego dalej ,,Ministrem
Edukacji”,

zwanymi dalej ,,Stronami”

§ 1. W umowie o utworzeniu wspdlnej instytucji kultury pod nazwa ,,Centrum Nauki
Kopernik” zawartej w dniu 1 czerwca 2005 r., zmienionej aneksem nr 1 z dnia 21 czerwca 2006 r.,
ancksem nr 2 z dnia 22 lipca 2010 r. i aneksem nr 3 z dnia 24 czerwca 2014 ., Strony postanawiajg
wprowadzi¢ nast¢pujace zmiany:

1) § I ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Celem dzialania Centrum jest budowanie kapitatu naukowego i spolecznego
oraz zmienianie kultury uczenia si¢ poprzez angazowanie spoleczenstwa, a szczegdlnie
zwiedzajacych. w rozne formy aktywnosci, a takze prowadzenie prac badawczo-rozwojowych
i badawczo-naukowych w tym zakresie. Centrum realizuje niniejsze cele poprzez prowadzenie
dziatalnosci kulturalnej, edukacyjnej i naukowej, a w szczegdlnosci:

a) zapewnienie zwiedzajacym wysokiej jakosci doswiadczenia poprzez aranzowanie przestrzeni
warsztatowych i udostgpnianie eksponatéw, ktére umozliwiaja samodzielne prowadzenie
obserwacji i do$wiadczen, tworzenie i konstruowanie oraz poprzez interakcje zwiedzajacych
z naukowcami, animatorami i innymi zwiedzajacymi,

b) prowadzenie prac badawczo — rozwojowych w zakresie tworzenia eksponatéw i urzadzen,
umozliwiajacych samodzielne prowadzenie obserwacji i doswiadcze,

¢) umozliwienie zwiedzajacym aktywnego poznawania proceséw badawczo-rozwojowych
poprzez tworzenie i prowadzenie zajg¢ w laboratoriach oraz warsztaty,

d) ulatwienie zrozumienia natury zjawisk, poznanie historii ich badan oraz zastosowan dzieki
nowatorskim narracyjnym formom prezentacji,

e) projektowanie i rozwijanie réznych form komunikacji naukowej oraz badanie procesow
poznawczych i spolecznych interakcji ich uczestnikow,



f) tworzenie przestrzeni do przezycia estetycznego poprzez wystawianie dziel sztuki oraz
organizacje zdarzen artystycznych,

g) prowadzenie prac badawczo — naukowych, badan podstawowych, prowadzenie prac
rozwojowych, w szczegdlnosci w dziedzinach nauki, technologii, multimedidw, tematyki
kosmicznej, a takze w zakresie metod i narzedzi edukacyjnych i badawczych, majacych na
celu wykorzystanie dotychczas posiadanej wiedzy do tworzenia i projektowania
innowacyjnych produktéw, projektéw i ustug oraz majacych na celu upowszechnianie nauki,

h) upowszechnianie wynikéw prac, o ktérych mowa w lit. g) poprzez publikacje, konferencje,
szkolenia i doradztwo oraz wspieranie ich szerokiego zastosowania poprzez rozwijanie sieci
edukatorow,

i) rozwijanie i wspieranie spofecznosci, zaangazowanych w rozwdj edukacji ibudowanie
kapitatu naukowego, poprzez animowanie i uczestniczenie w sieciach lokalnych, regionalnych
i migdzynarodowych,

j) przyblizanie zwiedzajagcym tematyki kosmicznej, a takze innych zagadnien naukowych
i kulturalnych, poprzez prowadzenie pokazéw w planetarium,

k) tworzenie specjalistycznej infrastruktury planetarium, a przy jej pomocy pokazéw i filmow,

1) inspirowanie, organizowanie lub wspolorganizowanie spotkan, wyktadéw, konferencji,
szkolen, warsztatdw, pokazow, imprez uroczystosci oraz innych zdarzen o charakterze
naukowym, technologicznym, pro-innowacyjnym, artystycznym i spolecznym,

m) kreowanie wysokiej jakosci przestrzeni publicznej z otwartym programem dla wszystkich
grup spolecznych, wykorzystujac potencjal lokalizacji nad Wista w Warszawie oraz
zaangazowanie spolecznosci lokalnej,

n) realizowanie projektéw badawczych samodzielnie i we wspdlpracy z krajowymi
i zagranicznymi osrodkami naukowymi,

0) tworzenie i udostepnianie lokalnym spotecznosciom ekspozycji objazdowych,

p) wspieranie rozwoju osrodkéw publicznych i non-profit o pokrewnym charakterze i celach
dziatania,

q) rozwijanie wspdlpracy z instytucjami zagranicznymi jako zrédta kompetencji oraz mozliwosci
prezentacji polskiego dorobku na arenie migdzynarodowej,

r) komunikowanie si¢ poprzez strony www, newslettery, media i media spolecznosciowe,
a takze opracowywanie, publikowanie i rozpowszechnianie wydawnictw i materiatow
multimedialnych z zakresu swojej dzialalnosci.”;

2) § 4 otrzymuje brzmienie:
8§ 4. 1. Dyrektor Naczelny Centrum powolywany bedzie na czas okreslony - pigciu lat,
w trybie przewidzianym w Statucie. Uprawnienia Organizatoréw odnosnie powotania Dyrektora
Naczelnego okresla Statut.
2. Czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora Naczelnego -
w imieniu Centrum - bedzie wykonywal Prezydent m.st. Warszawy.”;

3) uchylasi¢ §5;
4) uchyla sie § 6;
5) § 7 otrzymuje brzmienie:
.,§ 7. Dyrektor Naczelny moze zosta¢ odwotany ze stanowiska w kazdym czasie przez Miasto

przed uptywem okresu, o ktorym mowa w § 4 ust. 1, w przypadkach przewidzianych przepisami
prawa, w trybie okreslonym w Statucie.”;



6) W§8:

a) ust. 112 otrzymujg brzmienie:

»§ 8. 1. Organem doradczym Dyrektora Naczelnego Centrum jest Rada Programowa.

2. Rada Programowa sktada si¢ z 8 do 16 czlonkéw, powolywanych przez Organizatoréw na
szescioletnig kadencj¢ sposrod wybitnych przedstawicieli $rodowisk nauki, edukacji i sztuki,
spofeczenstwa obywatelskiego oraz biznesu z Polski i zagranicy.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»>. Organizacj¢ i sposob dziatania Rady Programowej okresla nadany przez nia regulamin.”;

7) § 9110 otrzymuja brzmienie:
»§ 9. 1. Centrum realizuje swoje zadania na podstawie programu dziatania Centrum,
okreslonego w umowie, o ktérej mowa w art. 15 ust. 5 ustawy.
2. Zmiana programu dziatania Centrum wymaga zasiggnigcia opinii Rady Programowe;j
i uzgodnienia z Organizatorami,

§ 10. 1. Centrum gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czgScig mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodark¢ w ramach posiadanych $rodkéw, kierujac si¢ zasadami
efektywnosci ich wykorzystania.

2. Corocznie w terminie do dnia 15 lutego, Dyrektor Naczelny przygotowuje i przedstawia
Miastu sprawozdanie roczne z wykonania programu dziatalnoéci i sprawozdanie z wykonania planu
finansowego Centrum za rok ubiegly.

3. Sprawozdania, o ktorych mowa w ust. 2, zatwierdza Miasto po uzyskaniu opinii
pozostatych Organizatordw.

4. Corocznie w terminie do dnia 31 marca, Dyrektor Naczelny Centrum przygotowuje
i przedstawia Miastu sprawozdanie finansowe Centrum.

5. Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 4, zatwierdza Miasto, po uzyskaniu opinii
pozostatych Organizatoréw.,

6. Wyboru biegtego rewidenta do badania sprawozdania, o ktérym mowa w ust. 4, dokonuje
Miasto sposréd ofert przekazanych przez Dyrektora Naczelnego, po uzyskaniu opinii pozostatych
Organizatorow.

7. O dokonaniu zatwierdzen, o ktorych mowa w ust. 3 i 5 oraz wyborze bieglego rewidenta
Miasto niezwiocznie informuje pozostatych Organizatorow.”;

8) w§l2:
a) wust. I pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) oddaé Centrum w bezptatne uzywanie na okres 30 lat sktadniki majatkowe powstate w wyniku
realizacji inwestycji pod nazwa ,Budowa Centrum Nauki Kopernik”, okre§lone w umowie
uzyczenia.”,

b) skresla si¢ ust. 3;

9) w § 13 ust.1-2 otrzymuje brzmienie:

»§ 13. 1. Wielkos¢ srodkéw jako rocznej, tacznej dotacji Organizatoréw dla Centrum na rok
nastgpny, dla utrzymania dziatalnosci Centrum, bedzie corocznie uzgadniana przez Strony w drodze
pisemnego porozumienia, w terminie do dnia 30 wrze$nia roku poprzedzajacego, biorac pod uwage:

a) program dziatania Centrum, o ktérym jest mowa w § 9 ust. 1,

b) projekt rocznego planu finansowego, w tym w szczegdlnosci wielkosé przychoddw

Centrum, uzyskiwanych z prowadzonej dziatalnosci,
¢) mozliwosci finansowe Organizatorow.



2. Dyrektor Naczelny Centrum zobowigzany jest corocznie do 15 kwietnia, po zasiggnigciu
opinii Rady Programowej, przedktada¢ Organizatorom projekt rocznego planu finansowego Centrum
na rok nastepny.”;

10) zatacznik nr 1 do umowy, stanowigcy Statut Centrum Nauki Kopernik, otrzymuje brzmienie
zatacznika do niniejszego aneksu;

11) uchyla si¢ zatacznik nr 3 do umowy.

§ 2. Pozostate postanowienia umowy pozostajg bez zmian.

§ 3. Aneks sporzadzono w szeéciu jednobrzmigcych egzemplarzach, po dwa egzemplarze dla
kazdej ze Stron.

Miasto

Minister Nauki

prof. Lena Kolurska-Bobinska
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Zalgcznik do aneksu
Statut

Centrum Nauki Kopernik

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Instytucja kultury pod nazwa: Centrum Nauki Kopernik, zwana dalej ,,Centrum Nauki” dziata
w szczegdlnosci na podstawie:

1) ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz. U.z 2012 r. poz. 406 z p6zin. zm.), dalej zwanej ,,Ustawa o dzialalnosci kulturalnej”,

2) umowy o utworzeniu wspolnej instytucji kultury pod nazwa ,,Centrum Nauki Kopernik”.
zwanej dalej ,,Umowag Organizatoro6w”, zawartej dnia 1 czerwca 2005 r. pomiedzy Miastem
Stolecznym Warszawg, Ministrem Nauki iInformatyzacji oraz Ministrem Edukacji
Narodowej i Sportu, oraz

3) niniejszego Statutu.

§2

1. Centrum Nauki jest wspdlng instytucja kultury wpisang do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Miasto Stoleczne Warszawe.

2. Organizatorami Centrum Nauki sa:

a) Miasto Stoleczne Warszawa, zwane dalej ,,Miastem”,

b) Minister Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, zwany dalej ,,Ministrem Nauki” oraz
c) Minister Edukacji Narodowej, zwany dalej ,,Ministrem Edukacji”,

zwani dalej ,,Organizatorami”.

3. Siedzibg Centrum Nauki jest Warszawa.
4. Terenem dziatania Centrum Nauki jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.

5. Realizujgc swoje cele i zadania Centrum Nauki wspolpracuje z polskimi i zagranicznymi
instytucjami, administracjg rzadowa i samorzadowsg, organizacjami pozarzadowymi, instytucjami
oswiaty, mediami, a takze innymi osobami prawnymi, jednostkami organizacyjnymi
nieposiadajgcymi osobowosci prawnej oraz osobami fizycznymi.

6. Organizatorzy zapewniajg srodki finansowe potrzebne do utrzymania i rozwoju Centrum Nauki,
w zakresiec i na zasadach okreslonych w Umowie Organizatoréw oraz w obowigzujgcych
przepisach prawa.

7. Centrum Nauki gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg czescig mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.



II. ZAKRES DZIAELALNOSCI
, 3

Celem dziatania Centrum Nauki jest budowanie kapitatu naukowego i spolecznego oraz zmienianie
kultury uczenia si¢ poprzez angazowanie spoleczenstwa, a szczegolnie zwiedzajacych, w rézne formy
aktywnosci, a takze prowadzenie prac badawczo-rozwojowych i badawczo-naukowych w tym
zakresie.

§4

1. Centrum Nauki realizuje cele okreslone w § 3 poprzez prowadzenie dziatalnosci kulturalnej,
edukacyjnej i naukowej, a w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

e)

2)

h)

1)

k)
D

zapewnienie zwiedzajacym wysokiej jakosci do$wiadczenia poprzez aranzowanie przestrzeni
warsztatowych i udostgpnianie eksponatow, ktore umozliwiaja samodzielne prowadzenie
obserwacji i doswiadczen, tworzenie i konstruowanie oraz poprzez interakcje zwiedzajgcych
z naukowcami, animatorami i innymi zwiedzajacymi,

prowadzenie prac badawczo — rozwojowych w zakresie tworzenia eksponatow i urzadzen,
umozliwiajgcych samodzielne prowadzenie obserwacji i doswiadczen,

umozliwienie zwiedzajagcym aktywnego poznawania proceséw badawczo-rozwojowych
poprzez tworzenie i prowadzenie zaje¢ w laboratoriach oraz warsztaty,

ulatwienie zrozumienia natury zjawisk, poznanie historii ich badafi oraz zastosowan dzieki
nowatorskim narracyjnym formom prezentacji,

projektowanie i rozwijanie réznych form komunikacji naukowej oraz badanie procesow
poznawczych i spolecznych interakeji ich uczestnikdw,

tworzenie przestrzeni do przezycia estetycznego poprzez wystawianie dziel sztuki oraz
organizacj¢ zdarzen artystycznych,

prowadzenie prac badawczo — naukowych, badan podstawowych, prowadzenie prac
rozwojowych, w szczegdlnosci w dziedzinach nauki, technologii, multimediow, tematyki
kosmicznej, a takze w zakresie metod i narzedzi edukacyjnych i badawezych, majacych na
celu wykorzystanie dotychczas posiadanej wiedzy do tworzenia i projektowania
innowacyjnych produktow, projektow i ushug oraz majgcych na celu upowszechnianie nauki,

upowszechnianie wynikoéw prac, o ktorych mowa w lit. g) poprzez publikacje, konferencje,
szkolenia i doradztwo oraz wspieranie ich szerokiego zastosowania poprzez rozwijanie sieci
edukatorow,

rozwijanie i wspieranie spofecznosci, zaangazowanych w rozwdj edukacji ibudowanie
kapitatu naukowego, poprzez animowanie i uczestniczenie w sieciach lokalnych, regionalnych
i migdzynarodowych,

przyblizanie zwiedzajacym tematyki kosmicznej, a takze innych zagadnien naukowych
i kulturalnych, poprzez prowadzenie pokazéw w planetarium,

tworzenie specjalistycznej infrastruktury planetarium, a przy jej pomocy pokazow i filmow,

inspirowanie, organizowanie lub wspdlorganizowanie spotkan, wyktadéw, konferencii,
szkolenl, warsztatow, pokazéw, imprez uroczystosci oraz innych zdarzen o charakterze
naukowym, technologicznym, pro-innowacyjnym, artystycznym i spotecznym,



m) kreowanie wysokiej jakoéci przestrzeni publicznej z otwartym programem dla wszystkich
grup spolecznych, wykorzystujac potencjat lokalizacji nad Wista w Warszawie oraz
zaangazowanie spolecznosci lokalnej,

n) realizowanie projektow badawczych samodzielnie i we wspolpracy z krajowymi
i zagranicznymi osrodkami naukowymi,

0) tworzenie i udostgpnianie lokalnym spoteczno$ciom ekspozycji objazdowych,

p) wspieranie rozwoju osrodkow publicznych i non-profit o pokrewnym charakterze i celach
dziatania,

q) rozwijanie wspolpracy z instytucjami zagranicznymi jako Zrédta kompetencji oraz mozliwosci
prezentacji polskiego dorobku na arenie migdzynarodowe;j,

1) komunikowanie si¢ poprzez strony www, newslettery, media i media spotecznosciowe, a
takze opracowywanie, publikowanie i rozpowszechnianie wydawnictw i materialéw
multimedialnych z zakresu swojej dziatalnosci.

2. W ramach swojej dziatalno$ci statutowej Centrum Nauki moze realizowaé programy stypendialne
na zasadach okreslonych przepisami prawa.

3. Centrum Nauki moze tworzy¢ oddzialy terenowe.

III. ORGANIZACJA
Organ zarzadzajacy
§5

Organem zarzadzajgcym Centrum Nauki jest Dyrektor Naczelny powolywany na czas okreslony -
5 lat, na zasadach okreslonych w § 8.

§6
1. Centrum Nauki jest pracodawcg w rozumieniu przepisow z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu
pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z pézn. zm.).

2. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Dyrektora Naczelnego w zakresie nawigzywania
i rozwigzywania stosunku pracy na zasadach okreslonych ponizej, przyznawania nagréd oraz
zastosowania kary za naruszenie obowiazkéw pracowniczych wykonuje Prezydent m.st.
Warszawy.

§7
1. Dyrektor Naczelny kieruje dziatalnoscig Centrum Nauki i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Do zakresu zadan Dyrektora Naczelnego nalezy w szczegdlnosci:

a) zapewnienie realizacji celéw statutowych poprzez wlasciwe zaplanowanie istworzenie
warunkow do realizacji programu dziatania,

b) zapewnienie rozwoju Centrum Nauki poprzez wyznaczanie strategii, zawigzywanie
strategicznych porozumien i partnerstw, pozyskiwanie $rodkéw na dziatalnos¢ oraz tworzenie
warunkéw do rozwoju zawodowego pracownikow,

¢) ogolny nadzor nad mieniem ruchomym i nieruchomym Centrum Nauki,

d) przedstawianie wlasciwym instytucjom i Organizatorom planow finansowych oraz sprawozdar
z ich realizacji,



e) wydawanie zarzadzen, regulaminow, decyzji i innych regulacji wewnetrznych Centrum Nauki,
f) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Centrum Nauki.
3. Decyzje Dyrektora Naczelnego w nastepujacych sprawach:

a) zawarcia umowy powodujacej rozporzadzenie prawem lub zaciagniecie zobowigzania
o wartosci przewyzszajacej pie¢ milionéw zlotych lub réwnowarto$é tej kwoty w innych
walutach,

b) rozporzadzenia mieniem Centrum Nauki o wartosci jednorazowo przewyzszajace] trzy
miliony ztotych lub rownowartos¢ tej kwoty w innych walutach

- wymagaja zasiggnigcia opinii Organizatoréw.

§8

1. Dyrektor Naczelny Centrum Nauki powolywany jest przez Miasto. Powolanie Dyrektora
Naczelnego nastepuje za zgodg Organizatorow, z zastrzezeniem postanowien ust. 2 do 9 oraz
wymogow okre$lonych przepisami prawa.

2. Ustepujacy Dyrektor Naczelny moze by¢ ponownie powolany na to stanowisko.

3. Na Dyrektora Naczelnego Centrum Nauki moze by¢ powolana osoba fizyczna spehiajaca
wymagania okreslone przepisami prawa. Decyzja o powotaniu Dyrektora Naczelnego bedzie
podejmowana dodatkowo z uwzglednieniem nast¢pujacych warunkow:

a) ukonczone studia wyzsze magisterskie lub réwnorzedne,

b) staz pracy co najmniej 5 lat,

c) sprawowanie funkcji zarzadczych przez okres co najmniej 3 lat,

d) trwaly udokumentowany wkiad w dziedzinie komunikacji nauki i edukacji nieformalnej,
¢) biegla znajomosé w mowie i pi$mie jezyka angielskiego,

f) korzystanie z peini praw publicznych oraz niekaralnos¢ za umys$lnie popelnione przestepstwo
lub przestepstwo skarbowe.

4. Miasto zobowigzane jest, przy kazdorazowej zmianie na stanowisku Dyrektora Naczelnego, do
wezwania Rady Programowej do przedstawienia kazdemu z Organizatorow kandydata lub
kandydatow na Dyrektora Naczelnego Centrum Nauki w terminie 21 dni od dnia otrzymania
pisemnego wezwania, z zastrzezeniem ust. 5. Wezwanie przesylane jest do wiadomosci
pozostatych Organizatorow.

5. Rada Programowa moze z wlasnej inicjatywy wystapi¢ do Organizatoréw, aby przedstawic
kandydata lub kandydatoéw na stanowisko Dyrektora Naczelnego Centrum Nauki.

6. Organizatorzy, moga przyja¢ propozycje¢ Rady Programowej lub ja odrzuci¢ w terminie
14 dni od dnia jej otrzymania i wysung¢ wiasnego kandydata. Kazdy z Organizatoréw moze
zglosi¢ swojego kandydata takze w przypadku niezgloszenia zadnej kandydatury przez Rade
Programowa w terminie, o ktorym mowa w ust. 4.

7. W przypadku zgloszenia kandydata na Dyrektora Naczelnego przez jednego z Organizatorow
wymagane jest zasiegniecie opinii Rady Programowej, ktora na wniosek Miasta wyraza jg
w terminie 7 dni od dnia otrzymania wniosku oraz zatwierdzenie tej kandydatury przez
pozostatych Organizatorow.



8. Kandydat zatwierdzony przez Organizatordéw jest powolywany na to stanowisko przez Miasto.
9. W przypadku:

a) nieprzedstawienia przez Rade Programowa oraz niezgloszenia przez przynajmniej jednego
Organizatora kandydata na Dyrektora Naczelnego Centrum Nauki w terminie okreslonym
wust. 416,

badz

b) nieuzgodnienia przez Organizatoréw, zadnej ze zgloszonych kandydatur w ciggu
21 dni od uptywu terminu, o ktdérym mowa w ust. 6,

wylonienie kandydata na stanowisko Dyrektora Naczelnego nastapi w drodze konkursu
ogloszonego przez Miasto.

10. W celu przeprowadzenia konkursu, Organizatorzy, w ciggu 21 dni od uptywu terminu okreslonego
w ust. 9 lit. a lub b, ustala zasady konkursu oraz powolajg komisje konkursows sktadajacg sie z 9
osob. W skiad komisji konkursowej wejda 2 osoby wyznaczone przez Ministra Nauki, 2 osoby
wyznaczone przez Ministra Edukacji oraz 4 osoby wyznaczone przez Miasto. Przewodniczacym
Komisji jest Przewodniczacy Rady Programowej Centrum Nauki.

11. W razie nieuzgodnienia przez Organizatoréw zasad konkursu w terminie okre$lonym w ust. 10
konkurs zostanie przeprowadzony przez Miasto w trybie i na zasadach analogicznych do trybu
i zasad okre$lonych w przepisach o przeprowadzaniu konkurséw na dyrektoréw instytucji kultury,
o ktérych mowa w art. 16 Ustawy o dziatalno$ci kulturalnej, z wylgczeniem art. 16 ust. 4 Ustawy
o dziatalnosci kulturalne;j.

12. Miasto powola na Dyrektora Naczelnego kandydata spehniajgcego warunki okre$lone
w ust. 3, wylonionego w drodze konkursu, w ciagu 7 dni od rozstrzygniecia konkursu.

13. W wypadku powstania wakatu w zwigzku ze zmiang na stanowisku Dyrektora Naczelnego,
Miasto, po uzyskaniu pozytywnej opinii pozostalych Organizatoréw i Rady Programowej
Centrum Nauki, wyznaczy osobe petnigca obowiazki Dyrektora Naczelnego na okres do dnia
objecia stanowiska przez nowego Dyrektora Naczelnego. Wyrazenie opinii odno$nie kandydata na
osobg, o ktdrej mowa powyzej, powinno nastgpi¢ w terminie 7 dni od dnia otrzymania stosownego
wezwania od Miasta. W razie wyrazenia negatywnej opinii, o ktérej mowa powyzej, pomimo
trzykrotnego przedstawienia przez Miasto kandydatow na osobe pelnigcg obowigzki Dyrektora
Naczelnego, lub niewyrazenia stanowiska w tej sprawie w terminie 7 dni od dnia otrzymania
stosownego wezwania od Miasta, Miasto moze wyznaczy¢ osob¢ pelniaca obowiazki Dyrektora
Naczelnego bez uzyskania pozytywnej opinii pozostalych Organizator6w i Rady Programowe;j.

§9
1. Dyrektor Naczelny moze zosta¢ odwolany ze stanowiska w kazdym czasie przez Miasto przed
uplywem okresu, na ktory zostal powolany, w przypadkach przewidzianych przepisami prawa.

2. Odwotanie Dyrektora Naczelnego nastepuje z inicjatywy Miasta za pisemng zgodg Ministra Nauki
i Ministra Edukacji, lub na wniosek innego Organizatora za zgoda pozostatych Organizatoréw, po
zasiggnieciu opinii Rady Programowej oraz z zachowaniem wymogow okreslonych w przepisach
prawa.

3. Osoba odwotana ze stanowiska Dyrektora Naczelnego pelni obowigzki do czasu powolania
nowego Dyrektora Naczelnego, chyba, ze co innego postanowi Miasto. W takim wypadku Miasto



wyznaczy inng osobg¢ do pelnienia w tym okresie obowigzkéw Dyrektora Naczelnego zgodnie
z postanowieniami § 8 ust. 13.

§10
1. Dyrektor Naczelny kieruje Centrum Nauki przy pomocy swoich zastepcow w liczbie 6:
a) Dyrektora Programowego,
b) Dyrektora Edukacji,
¢) Dyrektora Wydarzen Naukowych i Artystycznych,
d) Dyrektora Rozwoju,
e) Dyrektora Administracyjnego,

f) Dyrektora Inwestycyjnego powolywanego jedynie w przypadku prowadzenia duzych
projektéw inwestycyjnych.

2. Dyrektor Naczelny powoluje i odwoluje swoich zastgpcow. Powotujac ich okresla zakres
obowigzkow i uprawnien kazdego z nich.

§ 11

1. Wszelkich czynnosci w imieniu Centrum Nauki dokonuje Dyrektor Naczelny samodzielnie albo
facznie dwie upowaznione przez niego osoby. Osobami tymi moga by¢ wylacznie: dyrektorzy
wskazani w § 10 ust. 1 oraz Gléwny ksiegowy.

2.  Dyrektor Centrum Nauki moze udziela¢ petnomocnictw do jednoosobowego dokonywania
czynnosci niepowodujacych zaciggania zobowigzan finansowych oraz rozporzadzania mieniem
powyzej 5000,00 zt okreslajac kazdorazowo zakres takiego pelnomocnictwa.

§12

Organizacje wewnetrzng Centrum Nauki oraz zakres zadan komoérek organizacyjnych okresla
Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora Naczelnego po zasiegnigciu opinii wymaganych
Ustawg o dziatalno$ci kulturalne;j.

Organy doradcze
§13

1. Organem doradczym Dyrektora Naczelnego Centrum Nauki jest Rada Programowa skladajgca sig
z 8 do 16 cztonkdw powolywanych na szescioletnig kadencje sposréd wybitnych przedstawicieli
srodowisk nauki, edukacji i sztuki, spoleczenstwa obywatelskiego oraz biznesu z Polski
1 zagranicy.

2. Rada Programowa powotywana jest przez Organizatorow w drodze pisemnego porozumienia.

3. Powolanie przez Organizatoréw czlonkéw Rady Programowej nastepuje zuwzglednieniem
kandydatur do Rady Programowej rekomendowanych przez Dyrektora Naczelnego Centrum
Nauki.

4. Zadaniem Rady Programowej jest sprawowanie pieczy nad wypetnianiem przez Centrum Nauki
jego powinnosci wobec spoleczenstwa, w szczegodlnosci nad realizacja celow okreslonych w § 3
oraz doradzanie Dyrektorowi Naczelnemu w zakresie programu dziatalnosci.

5. Do kompetencji Rady Programowej nalezy:



a) doradzanie i wyrazanie opinii na temat strategicznych planéw Centrum Nauki,
b) doradzanie i wyrazanie opinii w zakresie programu dziatalnosci merytorycznej Centrum Nauki,

c) opiniowanie projektow rocznych planéw finansowych i rocznych programéw dzialalnosci
Centrum Nauki,

d) opiniowanie corocznych sprawozdan z realizacji planu finansowego oraz wykonania programu
dziatalnosci Centrum Nauki,

e) proponowanie Organizatorom kandydatow na Dyrektora Naczelnego Centrum Nauki na
zasadach okreslonych w § 8,

f) wyrazanie opinii w sprawie powotania i odwotania Dyrektora Naczelnego Centrum Nauki na
zasadach okres$lonych w § 819,

g) przedstawianie Dyrektorowi Naczelnemu propozycji nowych przedsigwzigé, objetych
zakresem dzialalnosci Centrum Nauki,

h) inicjowanie i utrzymywanie statych wiezi pomigdzy Centrum Nauki a jego otoczeniem
kulturalnym, naukowym, edukacyjnym i spotecznym,

i) pozyskiwanie wsparcia sektora publicznego, pozarza(do“;ego i prywatnego do realizacji celow
i zadan Centrum Nauki.

6. Pracami Rady Programowej kieruje jej Przewodniczacy, powotany przez Organizatoréw w drodze
pisemnego porozumienia, o ktorym mowa w ust. 2.

7. W przypadku niewyrazenia przez Rade Programowa opinii w sprawie zastrzezonej
do kompetencji Organizatoréw lub Dyrektora Naczelnego, w ktérej Umowa Organizatoréw lub
Statut wymaga zasiegniecia takiej opinii, Organizator lub, odpowiednio, Dyrektor Naczelny
podejmuje decyzje we wlasnym zakresie, przy czym podjecie decyzji przez Dyrektora Naczelnego
powinno by¢ poprzedzone konsultacja z Przewodniczacym lub, wrazie jego nieobecnosci,
Zastepca Przewodniczgcego Rady Programowe;.

8. Czlonkostwo w Radzie Programowej ustaje:

a) na skutek pisemnej rezygnacji, ztozonej na rece Przewodniczacego Rady, a w przypadku
Przewodniczacego Organizatorom,

b) na skutek uplywu kadencji Rady Programowej,
c) wskutek odwolania z Rady Programowe;j,
d) wskutek $mierci cztonka Rady Programowej,

e) wskutek prawomocnego skazania czlonka Rady Programowej za przestgpstwo popetnione
z winy umyslnej,

f) wskutek prawomocnego orzeczenia wobec cztonka Rady Programowej pozbawienia praw
publicznych, zakazu zajmowania stanowisk w instytucjach publicznych, zakazu wykonywania
zawodu lub zakazu prowadzenia wykonywanej dziatalnosci gospodarczej,

g) wskutek tymczasowego aresztowania cztonka Rady Programowe;.

9. Czlonek Rady Programowej moze by¢ odwolany zgodna decyzja Organizatorow,
po zasiegnigciu opinii Dyrektora Naczelnego i Przewodniczacego Rady Programowe;.



10.

11.
12.

10.

Uzupelnienia skladu Rady Programowej w trakcie trwania jej kadencji dokonywane
beda zgodng decyzjg Organizatoréw, na wniosek co najmniej jednego z Organizatorow badz na
wniosek Rady Programowej lub Dyrektora Naczelnego.

Organizacje i sposob dziatania Rady Programowej okresla regulamin, przyjety przez Rade.
Obslugg organizacyjng i kancelaryjno-biurowa Rady Programowej zapewnia Centrum Nauki.
§ 14

Dyrektor Naczelny moze tworzy¢ rady, kolegia i zespoly doradcze o charakterze statym lub dla
realizacji konkretnego przedsigwzigcia. W zarzadzeniu o powolaniu rady, kolegium lub zespotu,
Dyrektor Naczelny okresla cel jego utworzenia, zadania oraz sposob procedowania i wydawania
opinii przez ten organ.

W skiad rady, kolegium lub zespotu wchodza osoby powotane przez Dyrektora Naczelnego
sposrod pracownikow Centrum Nauki lub spoza ich grona.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA
§15

Centrum Nauki prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w Ustawie
o dzialalnosci kulturalne;j.

Podstawa gospodarki finansowej Centrum Nauki jest roczny plan finansowy sporzadzony przez
Dyrektora Naczelnego, z zachowaniem wysokosci rocznych dotacji poszczegdlnych
Organizatordw na dziatalno$¢ Centrum Nauki, ustalonych zgodnie z zasadami przewidzianymi
w Umowie Organizatorow.

Do dnia 15 kwietnia kazdego roku, po zasiegnieciu opinii Rady Programowej, Dyrektor Naczelny
sporzadza i przedktada Organizatorom projekt rocznego planu finansowego Centrum Nauki na rok
nastepny.

Majatek Centrum Nauki moze by¢ wykorzystywany wylacznie do jego celow statutowych.

Corocznie w terminie do dnia 15 lutego, Dyrektor Naczelny przygotowuje i przedstawia Miastu
sprawozdanie roczne z wykonania programu dzialalnosci i sprawozdanie z wykonania planu
finansowego Centrum Nauki za rok ubiegly.

Sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 5, zatwierdza Miasto po uzyskaniu opinii pozostatych
Organizatorow.

Corocznie w terminie do dnia 31 marca, Dyrektor Naczelny przygotowuje i przedstawia Miastu
sprawozdanie finansowe Centrum Nauki.

Sprawozdanie, o ktorych mowa w ust. 7, zatwierdza Miasto po uzyskaniu opinii pozostatych
Organizatorow.

Wyboru biegtego rewidenta do badania sprawozdania, o ktorym mowa w ust. 7, dokonuje Miasto
sposrod ofert przekazanych przez Dyrektora Naczelnego, po uzyskaniu opinii pozostatych
Organizatorow.

O dokonaniu zatwierdzen, o ktorych mowa w ust. 6 i 8, oraz wyborze bieglego rewidenta - Miasto
informuje pozostatych Organizatorow.



§ 16

1. Przychodami Centrum Nauki s3:

a)

dotacje Organizatorow,

b) wplywy ze sprzedazy biletow,

¢) wplywy z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej,

d) érodki otrzymywane od osob fizycznych i prawnych,

e) przychody z innych Zrédet.

Centrum Nauki moze prowadzié, jako dodatkowa, dzialalnos¢ gospodarcza, wedlug zasad

okreslonych w obowiazujgcych przepisach, w szczegdInosci w zakresie:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
i)

wykonywania specjalistycznych urzadzen, eksponatow i ich elementow,
wykonywania ekspertyz, opracowan i konsultacji,

wykonywania pamigtek i zestawéw edukacyjnych,

ustug wydawniczych,

sprzedazy wydawnictw, pamiatek i zestawdw edukacyjnych,

sprzedazy licencji i majatkowych praw autorskich,

ustug fotograficznych i filmowych,

ustug zwigzanych z obstugg ruchu turystycznego,

ustug reklamowych, promocji i sponsoringu,

organizacji imprez, szkolen, kurséw i konferencji,

k) najmu lub dzierzawy sktadnikéw mienia Centrum, w tym pomieszczen.

3. Srodki uzyskiwane z dzialalnosci gospodarczej moga by¢ wykorzystywane wylacznie w celu
finansowania dziatalnosci statutowej Centrum Nauki.

V.ZMIANA STATUTU
§17

Zmiana Statutu wymaga zgodnej woli Organizatoréw i wchodzi w zycie z dniem podpisania przez
Organizatoréw pisemnego porozumienia w tej sprawie.






